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Elections professionnelles du CSE de THE REMAKERS (FLINS) 

Avec le SM-TE, des élus CSE 

au service des salariés Sections du 

GROUPE RENAULT 
N° 258     24 juillet 2024 

Comme il l’a été pour les élections des CSE chez AMPERE SAS et AMPERE 

SOFTWARE TECHNOLOGY (ST) et RENAULT ILE-DE-FRANCE, le syndicat SM-TE 

est négociateur du protocole d’accord préélectoral pour la nouvelle société 

THE REMAKERS (FLINS). 

C’est quoi le syndicat SM-TE ? 

Une alternative crédible face aux syndicats majoritaires 

Scrutins AMPERE du 8 février 2024 et RENAULT IDF du 20 juin 2024 
Représentativité et nombre d’élus 2024 (selon le prestataire de vote) : 

AMPERE SAS CFE-CGC CFDT CGT SM-TE SUD FO TOTAL 
Suffrages exprimés 38,82% 22,23% 21,47% 10,70% 4,75% 2,03%  

Titulaires 11 5 6 2 0 0 24 

Suppléants 10 6 5 2 1 0 24 
 

AMPERE ST CFE-CGC CFDT CGT SM-TE SUD FO TOTAL 
Suffrages exprimés 46,79% 29,77% 8,72% 6,58% 4,28% 3,87%  

Titulaires 11 8 1 1 0 0 21 

Suppléants 11 7 1 1 1 0 21 
 

RENAULT IDF CFE-CGC CFDT CGT SM-TE SUD FO TOTAL 
Suffrages exprimés 53,35% 23,75% 7,33% 6,41% 7,13% 2,03%  

Titulaires 20 9 3 1 2 0 35 

Suppléants 20 9 3 1 2 0 35 

L’éclatement en filiales HORSE, AMPERE, THE REMAKERS … poursuit la vente de l’Entreprise 
en micro-sociétés distinctes et précarise les salariés. RENAULT GROUPE devient RENAULT 
DÉGROUPE. 

Les fédérations syndicales nationales CFE-CGC, CFDT et FO se sont associées à l’UIMM pour 

précariser nos statuts, s’attaquer à nos métiers, à nos droits, à nos salaires, à nos emplois 

en signant la nouvelle Convention collective de la métallurgie. 

Par sa liberté et son indépendance de l’employeur comme de l’UIMM, le syndicat SM-TE 
redonne la parole aux salariés pour défendre leurs intérêts, et pas ceux de nos dirigeants qui 
financent « généreusement » la représentation syndicale 1. 

Spécifiquement par ses statuts, le SM-TE refuse tout financement d’origine patronal ou 
politique. Le SM-TE est financé exclusivement par les salariés adhérents. 

 
1 Les quatre syndicats représentatifs au niveau du Groupe Renault (CFE-CGC, CFDT, CGT et FO), reçoivent chacun et par an un 
minimum de 155 500 euros par l’accord de dialogue social du 11 septembre 2023. Comment voulez-vous qu’ils ne soient pas 
entravés dans leurs missions ? « On chante comme la main qui donne le pain ». 
 



Les élections détermineront quels seront les syndicats habilités à 

négocier et signer les accords de THE REMAKERS 

Les syndicats qui auront présenté des candidats et obtenu au moins 10% des suffrages aux 
élections des CSE seront négociateurs des accords de THE REMAKERS. Les accords 

complètent le contrat de travail en termes de droits et devoirs du salarié, c’est le principal 

enjeu des élections. 

Sous réserve de la négociation du protocole : 

• la date envisagée du premier tour pour THE REMAKERS serait le 14 novembre 2024. 

Portez-vous candidat ou candidate, le SM-TE ouvre ses listes à toutes 

les personnes tentées par la liberté syndicale 

---------------- 

Nous observons un double mouvement : 

1) Le rétrécissement du périmètre du Groupe RENAULT par l’abandon de filiales (Fonderies 
de Bretagne, certaines succursales, ...), la fermeture de nombreux sites (Rueil, Grand 
Couronne, Choisy-le-Roi), la création de HORSE, le morcellement du Groupe avec les 
sociétés AMPERE, la constitution d’un établissement unique avec CSE unique, dit « Ile de 
France », regroupant Guyancourt, Boulogne, le Plessis, Lardy, Villiers St Frédéric et Cléon. 

2) L’expansion d’un syndicat émergent : le SM-TE, qui engrange des résultats tout à fait 
prometteurs dans le GROUPE RENAULT. 

Ce double mouvement rend possible que le SM-TE acquiert la représentativité sur le 
périmètre de la société THE REMAKERS si les salariés le décident par leurs votes. 

Aux salariés qui font le choix de la liberté et aux militants syndicaux qui 

ont du mal avec leur confédération, nous disons : c’est le moment de 

rejoindre le SM-TE. 

Visitez notre site : www.travaillonsensemble.org 

 
 

NOM : _________________   Prénom : _________________   Tél. : _________________ 
 

Je souhaite :  Recevoir par courriel les informations du SM-TE 

 Prendre contact avec un militant du SM-TE 

 Devenir candidat(e) SM-TE aux élections du CSE de THE REMAKERS 

A envoyer à : sm-te@travaillonsensemble.org 

 

 

Contact : 06.98.05.13.80  /  sm-te@travaillonsensemble.org  /    @SyndicatSMTE 

Siège social : 6 bis rue de la Paroisse, 78000 VERSAILLES 

Pour adhérez : www.travaillonsensemble.org       Cotisation annuelle de base 2024 : Emploi non Cadre : 48 € - Emploi Cadre : 60 € 


