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AU CSE, DEUX MISSIONS :

L'IMPLICATION POUR LES ACTIVITES
SOCIALES ET CULTURELLES

LA SURVEILLANCE, PAR LES ELUS, DE A\ ' Le SM-TE est un syndicat

L’ORIENTATION QUE PREND L'ENTREPRISE = ., .
VIS-A-VIS DE SES EMPLOYES POUR au service des salariés depuis 10 ans

’ORGANISATION ET LES CONDITIONS DU
TRAVAIL \N chez Renault Group.

Il est le premier syndicat en nombre
d’élus et en pourcentage (38,75%)
chez HYVIA (Renault/Plug), et
il est également placé chez
AMPERE SAS avec 10,70%
des suffrages.

* Cela veut dire que le SM-TE n’accepte Scannez ce QR-
aucun financement venant du Patronat Code pour

et du Pouvoir Politique, ce qui garantit accéder a notre
sa liberté de parole et d’action. site internet




POURQUOI C’EST IMPORTANT DE VOTER MEME
SI ON N’EST PAS ADHERENT A UN SYNDICAT ?
POUR DIRE AVEC QUELLES CONVICTIONS JE SUIS EN ACCORD,

VOS CANDIDATS SM-TE :

PUIS LAISSER AGIR LES GENS QUI S'SENGAGENT.
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UNIQUEMENT
EN LIGNE

Syndicat

SM-TE

Travaillons
ensemble

JE CHOISIS EN QUI J’Al CONFIANCE

QUELLES CAUSES DEFENDONS-NOUS ?
CE QUI EST CRUCIAL :

Négocier les Accords d’Entreprise en faveur des salariés.

Préserver les compétences internes tout comme le
savoir-faire Renault et anticiper I’évolution des métiers.

Nous défendons :

- les salariés dans le changement de Convention
Collective et les bouleversements qui en découlent

- tout salarié qui rencontre des difficultés au travail

Nous portons la voix des aidants familiaux et des
personnes handicapées afin qu’elles puissent mieux
concilier leurs contraintes et leur emploi.

Nous veillerons a des Activités Sociales et Culturelles
accessibles a tous.

ENCORE + DE CONTENUS SUR INSTAGRAM  @SMTE_RENAULT



