ELECTION DES ADMINISTRATEURS REPRESENTANT LES SALARIES AU CONSEIL D 'ADMINISTRATION DE RENAULT

Liste Travanllons ensemble

Ensemble

Les candidats parraines par les salarles Renault S.A.9 et filiales, soutenus par
Travaillons ensemble’ prennent la parole ..

Candidats

Ingenieurs et cadres

Philippe Meersman

Philippe MEERSMAN
Candidat lulaire

Ingéniewr ENSAIS {Strasbourg)
Dipitme CNAM Prospective et Stralégie
Industrieiie

Renault GUYANCOURT

Elisabeth

NIEMALTOWSHKA
Candidate rempiacants
Docteur es sciences
physigues Paris

Renault GUYANCOURT

Candidats
Autres salaries

Olivier

Renault

% Véronigue
LE BARS
RCI-DIAC

DEBESSE

GUYANCOURT

. Maxime

I DUBOC

| Renault

Y GRAND

S COUROMNME

Quel est I'enjeu de cette élection ?
Quels sont vos objectifs ?

Le plus important, a notre avis, se résume entrois points:

»  Donner aux salaries le moyen d'étre réellement représentés sans
compromission. Remonter et exprimer leurs préoccupations et
propositions,

» Créer une rupture au Conseil d’Administration avoirle courage
d'exprimer une opinion, fut-elle non partagée par le CA. Ne pas étre un
simple observateur, favoriser la préservation en France des
emplois du Groupe et valoriser I'avenir des salarieés dans les choix
stratégiques,

P Promouvoir les actions visant a faciliter le dialogue dans
I'entreprise.

Une entreprise privée, dont I'unique but est le profit, ne peut pas
fonctionner indéfiniment. Ce n'est pas une machine a fabriquer de
I'argent avec des salariés considérés comme des " piéces de
rechange ".

Aujourd'hui les grandes organisations syndicales percoivent des
financements de l'entreprise, ce qui affaiblitleur réle de contre-pouvoir
et rend difficile le droit de remontrance. La liste * Travaillons
ensemble " est uniquement financée et gérée par les
salariés eux-mémes ce qui leur garantit son indépendance. Les
candidats entendent relever le defi de porter une parole libre au sein
du CAde RENAULT.

544 salariés (184 Ingénieurs et Cadres, 360 APR ou ETAM) de toutes
tendances et origines, venant des Etablissements et sites tertiaires
(Guyancourt, Aubevoye, Plessis, Boulogne, Rueil, Lardy et Villiers
Saint Frédeéric), des Usines (Grand Couronne, Douai, Sandouville,
Cléon et Flins) et des Filiales (Diac, MCA, Retail Group succursales)
ontdéja exprime leur soutien a nos candidatures parleur parrainage.
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